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1. INFORMATII CU CARACTER GENERAL

Art. 1. (1) Prezenta metodologie reglementeazd organizarea si desfasurarea concursului
pentru functia de Director al CSUD din cadrul Institugiei Organizatoare de Studii Universitare
de Doctorat (I0OSUD) - Universitatea din Petrosani (UPET). in conformitate cu legislatia in
vigoare.

(2) Prin prezenta metodologie se asigura respectarea principiilor legalitatii, autonomiei
universitare, transparentei, responsabilitatii, a respectarii drepturilor si libertatilor membrilor
comunitaii universitare, a asigurdrii egalititii de sanse si nediscriminarii, a normelor etice i
deontologice in vigoare, precum si principiul participérii studentilor-doctoranzi in luarea
deciziilor.

(3) Concursul pentru functia de director al CSUD se organizeaza si se desfagoarad cu
respectarea tuturor reglementarilor in vigoare referitoare la ocuparea unei functii de
conducere.

(4) Conflictul de interese pentru ocuparea unei functii de conducere si pentru ocuparea
unui loc in structurile de conducere ale IOSUD — UPET sunt urmatoarele: nu poate ocupa o
functie de conducere o persoana care, prin ocuparea acelei functii, incalca prevederile Legii nr
199/2023, art. 170, alin. (1), lit. b): ,,persoanele care se afld in relatie de soti. afini §i rude
pand la gradul al Ill-lea inclusiv, astfel incat fiecare sa se afle fata de celalalt intr-o pozitie
directd de conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala la orice nivel in aceeasi
institutie de invagamdnt superior §i participarea in calitate de membru in comisii de doctorat,
comisii de evaluare sau comisii de concurs, in situatia in care decizia afecteaza sofii. rudele
sau afinii pana la gradul al Ill-lea inclusiv’,

(5) Incompatibilitatile pentru ocuparea unei functii de conducere si pentru ocuparea
unui loc in structurile de conducere ale CSUD:

a) situatia in care o persoand define sau exercita in cumul functiile de conducere de
rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de departament sau director de unitate
de cercetare - dezvoltare, proiectare sau microproductie, director de filiala/extensie
universitard sau functia de presedinte al senatului universitar si o functie de conducere
prevdzutd la art. 131 alin. (2) din Legea nr. 199/2023 (rectorul, prorectorii, directorul general
administrativ, directorul general adjunct administrativ, la nivelul universitdtii, decanul,
prodecanii, la nivelul facultatii, directorul de departament, la nivelul departamentului, director
al CSUD, functie asimilatd cu cea de prorector. directorul de filiala la nivelul filialei
universitatii, functie asimilatd cu cea de prorector, directorul de extensie universitard, la
nivelul extensiei universitare, functie asimilatd cu cea de director de departament, directorul
scolii doctorale, functie asimilati cu cea de director de departament);

b) situatia in care o persoani degine sau exercitd una dintre functiile de conducere de
rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de departament sau director de
filiala/extensie universitara si este numita sau aleasi in functia de ministru, secretar de stat,
primar, viceprimar sau de presedinte al consiliului judetean.
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(6) Persoanele aflate in situatia de incompatibilitate au la dispozitie 15 zile pentru
eliminarea situatiei de incompatibilitate, inclusiv prin suspendarea din una dintre functii.

(7) Nu pot ocupa functia de conducere de Director al Consiliului pentru Studiile
Universitare Doctorale (CSUD), persoanele condamnate penal definitiv pentru sdvargirea cu
intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

(8) Nu poate ocupa functie de conducere acel cadru didactic care a fost sanctionat
disciplinar sau pentru abateri de la etica academica sau care are in antecedente condamnari
pentru plagiat.

(9) Directorul CSUD este numit in urma unui concurs organizat de universitate si
incheie un contract de management pe o perioadd de 5 ani cu Rectorul Universitatii din
Petrosani.

2. SCOpP

Art. 2. Scopul elaborarii acestei metodologii este acela de a descrie etapele, criteriile
si responsabilititile care stau la baza organizarii si deruldrii concursului public pentru functia
de Director CSUD din cadrul IOSUD — Universitatea din Petrosani.

3.DEFINITII SI ABREVIERI

Art. 3. In cuprinsul prezentei metodologii se vor folosi urmitoarele definifii si
abrevieri:

A) Definitii:

1. Institutia Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat — institugia care are
dreptul de a organiza programe universitare de doctorat: este unitatea functionald care
gestioneaza programele de studii universitare de doctorat oferite de IOSUD. —~ UPET;

2. Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat — functioneaza ca structurd de
conducere manageriald, administrativa si profesionala distinctd in cadrul IOSUD — UPET.

B) Abrevieri

UPET - Universitatea din Petrosani;

IOSUD - Institutie organizatoare de studii universitare de doctorat;

CSUD - Consiliul pentru studiile universitare de doctorat;

CSD - Consiliul Scolii Doctorale;

MEN — Ministerul Educatiei Nationale.

4.DOCUMENTE DE REFERINTA

»Legea nr. 199 din 4 lulie 2023 a invatamantului superior, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

»Regulamentul - cadru din 08 lanuarie 2024 privind studiile universitare de doctorat;

» Ordinul 4.653/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului - cadru
privind studiile universitare de doctorat, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
3.020/2024;
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»Ordinul nr. 3.214/2026 pentru modificarea §i completarea Regulamentului -cadru
privind studiile universitare de doctorat, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
3.020/2024;

»Ordinul nr. 6.227/2023 pentru aprobarea Metodologiei — cadru referitoare la
procepul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
institutiilor de invatdmant superior;

»Carta Universitatii din Petrosani;

»Regulament Institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat in cadrul Universitatii din Petrosani, aprobat prin Hotarérea Senatului
Universitar nr. 46 din 28.03.2024 si actualizat prin Hotardrea Senatului Universitar nr. 40 din
27.03.2025;

»ORDIN nr. 6129 din 20 decembrie 2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior. a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitatii de conducator de doctorat §i a
atestatului de abilitare;

5.DESCRIEREA ACTIVITATII SI ORGANIZAREA CONCURSULUI

Art. 4. (1) CSUD este condus de catre un director., care este membru de drept al
CSUD. Functia de Director al CSUD din cadrul IOSUD — UP este asimilatd functiei de
prorector.

(2) Directorul CSUD este numit in urma unui concurs public organizat de cétre
reprezentatul legal al IOSUD.

(3)Metodologia de desfasurare a concursului public trebuie si respecte prevederile
Ordinului Ministerului Educatiei nr. 3.020/2024 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind studiile universitare de doctorat si este aprobata de cétre Senatul universitatii.

(4)O persoand poate candida pentru ocuparea functiei de director al CSUD. in
conditiile respectarii prevederilor prezentei metodologii.

Art. 5. (1) Anuntul privind organizarea concursului se publicad cu cel putin doua luni
inainte de data limita pentru inscrierea candidatilor. inscrierea la concurs se va face dupa data
publicérii anuntului in Monitorul Oficial.

(2) Anuntul privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei de Director al
CSUD se publica, astfel:

a.la loc vizibil, pe pagina principala a site-ului web al Universitatii din Petrogani,
WWWw.upet.ro;

b.pe site-ul web specializat, administrat de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

¢.in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a [II.

Art. 6. Are calitatea de conducator de doctorat persoana care a obfinut dreptul de
conducere a doctoratului anterior datei intrdrii in vigoare a Legii invatdmantului superior nr.
199/2023, cu modificérile si completérile ulterioare, precum §i persoanele care obtin atestatul
de abilitare si devin membre ale Scolii Doctorale, pe baza de contract individual de munca.
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Art. 7. Comisia de concurs este formata din 5 membri. dintre care cel pufin 3 trebuie
sa fie din afara IOSUD-UPET, din tara sau din strainitate. Comisia de concurs este numita
prin decizie a Rectorului Universitatii din Petrosani.

Art. 8. Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de munca incheiat
cu o institutie de invatmant superior sau de cercetare din striinatate, recunoscuta ca atare de
Ministerul Educatie si Cercetarii.

Art. 9. Membrii comisiei de concurs trebuie sd aiba dreptul de a conduce doctorate. in
tard sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale i obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei. Partea a
I11-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului.

Art. 10. Comisia de concurs se va numi prin decizia reprezentantului legal al IOSUD
— UPET - Rector, cu cel putin 10 zile inainte de expirarea termenului de inscriere a
candidatilor si va fi validatd de Senatul universitar. Nu pot fi desemnate in comisia de concurs
sau in comisia de solutionare a contestatiilor persoane care se afld in relatie de soti, afini si
rude pana la gradul al Ill-lea cu candidatii la functia de director al CSUD-UAT. Calitatea de
membru in comisia de concurs este incompatibilda cu calitatea de membru in comisia de
solutionare a contestatiilor.

Art. 11. In baza deciziei comisiei de concurs si a deciziei Senatului de validare a
rezultatului concursului, conducétorul institutiei care reprezintd legal IOSUD incheie cu
persoana desemnaté un contract de management pe o perioada de 5 ani.

Art. 12. (1) Persoanele desemnate in comisia de concurs trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a.sd aiba o probitate morala recunoscuta;

b.sd aiba dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strdinatate si sa indeplineasca
standardele minimale i obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a 1ll-a, a anunfului privind scoaterea la
concurs a postului, aprobate prin ordin al ministrului educatiei;

c.sd nu se afle in cazurile de incompatibilitate sau conflict de interese. in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(2) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmatoarele documente:

a. Cerere de inscriere la concurs inregistratd si adresatd conducitorului 10SUD —
UPET;

b. Copia actului de identitate, a pasaportului sau orice alt document care atesti
identitatea, potrivit legii, dupd caz;

¢. Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui in cazul in care aceasta a
avut loc;

d. Copii conform cu originalul dupa actele de studii, certificate relevante (studii
universitare si post universitare);

e.Copie dupa Ordinul de ministru prin care se ateste dreptul de a conduce doctorate

sau, dupd caz, copie dupa atestatul de abilitare sau dupa atestatul de recunoastere automata in
5
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Romania a calititii de conducdtor de doctorat obtinute in statele membre ale Uniunii
Europene, ale Spatiului Economic European sau in Confederatia Elvetiana;

f. Curriculum vitae (in extenso) care sa precizeze detalii privind activitatea de
cercetare stiintificd, didactica, colaborarile internationale si nationale, activitatea de conducere
de doctorat, experienta in management universitar, reprezentarea in comisii de interes
national/international, granturi si contracte de cercetare stiintifica, dezvoltare si inovare:

g. Lista de lucriri stiintifice care va cuprinde:

o lista completd de lucrari publicate in reviste cotate sau indexate ISI. Se
vor evidentia in listd un numar de maximum 10 lucrédri considerate de
candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii:

o carti si capitole in carti.

h. Program managerial pe care isi propune sd-l indeplineascd, conceput pentru
perioada mandatului;

i. Fisga de autoevaluare privind indeplinirea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior, a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare i a atestatului de abilitare. pentru domeniul in care
candidatul are dreptul de a conduce doctorate;

j. Declaratie pe proprie raspundere privind indeplinirea standardelor minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare;

k. Declaratie pe propria raspundere a candidatului privind situatiile de
incompatibilitate previzute de Legea educatiei nr. 199/2023. Documentele previzute la
literele a), f), g), h), 1), j) si k) vor fi semnate olograf de catre candidat.

(2) Dosarele de concurs pentru postul de director al CSUD se vor depune la
Registratura Rectoratului Universitatii din Petrosani cu cel putin 4 zile inainte de data stabilitd
pentru concurs.

(3) La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul
Oficial al Romadniei, Partea a Ill-a, a anunfului privind scoaterea la concurs a postului,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(4) Poate participa la concursul pentru postul de director al CSUD persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetdfenia romand si domiciliul in Romania;

b) are dreptul de a conduce doctorate, dobandit potrivit legii;

c) are experientd/abilita{i manageriale;

d) poseda abilitdti si experientd privind activitatea de cercetare stiintifica la nivel
national si international;

e) cunoaste cel putin o limba de circulatie internationala.

(5)Concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD consté in:

A. Analiza dosarului de concurs - Proba 1 (Punctaj maxim 60);

6
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B. Interviu pe baza programului managerial depus de candidat — Proba 2
(Punctaj maxim 40).

A. Analiza dosarului de concurs — Proba 1 (Punctaj maxim 60)
Art. 13. Comisia de concurs va analiza dosarele candidatilor avand in vedere
urmatoarele criterii:
a) Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stiintificd (punctaj maxim 18 puncte)

astfel:
Articole publicate in reviste cotate ISI cu factor de . ]
a.l| . 6 puncte/articol
impact
Articole publicate in reviste cotate S| fara factor de .
a.2| . 3 puncte/articol
impact
a.3| Articole in volume ISI proceedings 3 punctef/articol
a.4| Articole in reviste BDI 2 puncte/articol
Brevete, realizari supuse dreptului de autor, produse
asp- e =y o B P P 3 puncte/brevet
si/sau servicii inovative

b) Rezultate obtinute in activitatea de conducere de doctorat si management al Scolilor

Doctorale (punctaj maxim 18 puncte) astfel:

Articole publicate in reviste cotate ISI cu factor de .
b.l. |. A . . : 4 puncte/articol
impact, avand coautori doctoranzi in stagiu
Articole publicate in reviste cotate ISI fard factor de .
b.2. |. . . A . 2 puncte/articol
impact, avand coautori doctoranzi in stagiu
Articole in volume ISI proceedings, avand coautori .
b.3. . . 2 puncte/articol
doctoranzi in stagiu
Articole in reviste BDI, avand coautori doctoranzi in .
b.4. ; 1 punct/articol
stagiu
Teze de doctorat finalizate, cu validarea titlului de .
b.5. 3 puncte/teza
doctor
Implicarea in proiecte de sustinere a activititii
b.6. | programelor doctorale/Scolii Doctorale (in calitate de 3 puncte/proiect
director sau membru in echipa)
b7 Implicarea in organizarea de manifestari stiintifice ale 3 puncte/
" | scolilor doctorale manifestare
Participarea in organismele internationale de coordonare
b.8. | astudiilor doctorale (in calitate de coordonator sau 3 puncte/organism
membru)

¢) Recunoagterea in comunitatea academica (punctaj maxim 12 puncte) astfel:

7
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¢c.l. | Membru in asociatii profesionale 2 puncte/asociatie
¢.2. | Lucrari invitate la conferinte internagionale de prestigiu 2 puncte/lucrare
¢.3. | Premii sau distinctii internagionale 3 puncte/premiu
e Membru in comisii de sustinere a tezelor de doctorat la 2 pinciélcomisie

universitati din tara si din striinatate

d) Resurse financiare atrase pentru cercetarea stiintifica sau dezvoltarea scolilor doctorale

(punctaj maxim 12) astfel:

d.l. | Fonduri atrase din proiecte de cercetare nationala /
internationala sau contracte de cercetare cu agenti
economici

5 puncte/proiect sau
contract

d.2. | Fonduri atrase prin proiecte de dezvoltare inclusiv prin

4 puncte/proiect

proiecte destinate programelor doctorale si postdoctorale

B. Intervin pe baza programului managerial depus de candidat — Proba 2
(Punctaj maxim 40)
Art. 14, (1) Interviul se realizeaza pe baza criteriilor de evaluare. Fiecare membru al

comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatilor. Criteriile de evaluare pentru stabilirea

interviului sunt;

a. fezabilitatea planului managerial si concordanta acestuia cu strategia UPET.
capacitatea candidatului de a sustine punerea in aplicare a planului;

b. abilitafi §i cunostinte speficice functie, inclusiv de legislatie cu privire la studiile
universitare de doctorat; capacitatea de analizd si sintezd; motivatia candidatului;
comportamentul in situatiile de crizi; initiativa i creativitate; capacitatea de a lua
decizii adevate si de a evalua impactul acestora; exercitarea controlului decizional;
capacitate manageriala si administrativa.

Art. 15. (1) Analiza dosarelor de concurs si interviul se noteaza pe baza criteriilor

previzute si a punctajului maxim stabilit de comisia de concurs. Membrii comisiei de concurs

acordd, individual, punctaj avand in vedere criteriile stabilite atdt pentru analiza dosarului de

concurs cat i pentru interviu.

(2) Comisia de concurs va declara "admis” candidatul care a obtinut punctajul cel mai

mare acordat de membrii comisiei. Acest punctaj nu poate fi mai mic de 70 de puncte.

Comunicarea rezultatelor la concursul pentru postul de director al CSUD se face in termen de

maximum 2 zile lucriitoare de la data concursului, prin afisare pe site-ul IOSUD - UPET -

8
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www.upet.ro. cu mentionarea punctajului fiecarui candidat si a sintagmei .admis" sau
,Jrespins".

(3) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport de concurs. in care vor fi
evidentiate rezultatele concursului. Raportul de concurs va fi semnat de citre membrii
comisiei.

(4) In cazul intervenirii unui context national exceptional. conform Constitutiei
Romaniei, respectiv stare de mobilizare, de razboi. de asediu, de urgentd sau de alertd,
concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD, se poate desfasura si online.

(5) Organizarea desfasurdrii online a concursului se va face in prezenta tuturor
membrilor comisiei de concurs si a candidatului.

(6) Organizarea desfasurdrii online a concursului revine Compartimentului Personal.
fiind necesare mai multe etape:

a) candidatii si membrii comisiei de concurs vor transmite Compartimentului
Personal, adresele de e-mail valide;

b) Compartimentul Personal va demara concursul in platforma on-line Zoom
accesibila din contul de e-mail. Din platforma vor fi transmise invitatiile catre toti membrii
comisiei $i cdtre candidati, cel mai tarziu cu 24 de ore inainte de data concursului online;

¢) dosarul candidatilor va fi transmis membrilor comisiei in format .pdf de catre
Compartimentul Personal, cu 24 de ore inainte de data concursului online.

(7) Organizatorul va inregistra concursul in platforma Google Drive, prin accesarea
butonului Record.

(8) Membrii comisiei, participanti la concursul online vor trebui sa fie de acord cu
prelucrarea datelor cu caracter personal prin completarea unui Acord, in format electronic,
care va fi transmis prin e-mail Compartimentul Personal.

(9) In urma organizirii concursului online, procesul verbal elaborat de comisie, va fi

semnat electronic si va fi transmis Compartimentului Personal.

6. DEPUNEREA $1 SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR
Art. 16. (1) In situatia in care un candidat detine elemente potential doveditoare ale
nerespectdrii procedurilor legale privind organizarea concursului, acesta poate formula o

contestagie, in termen de 24 de ore de la data afisarii rezultatelor concursului pe site.
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(2) Comisia de solutionare a contestatiilor se va numi prin decizia reprezentantului
legal al IOSUD - UPET - Rector si este formatd din 3 persoane care nu au facut parte din
comisia de concurs, care trebuie sd aibd dreptul de a conduce doctorate. in tard sau in
strdindtate si sd indeplineascd standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului
de abilitare in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a. a
anuntului privind scoaterea la concurs a postului, aprobate prin ordin al ministrului educatiei
si cercetdrii.

(3) Contestatia, formulatd in scris, este depusa la Registratura Universitatii si va fi
solutionatd de céatre comisia de solutionare a contestatiilor in maximum 2 zile lucritoare.
calculate incepand cu ziua urmatoare celei in care a fost inregistrata.

(4) Raspunsul la contestatie este comunicat petentului in termen de 24 ore de la
formularea lui de catre presedintele comisiei de concurs. iar presedintele de comisie
redacteazéd, dupd caz, raportul final.

(5) Comisia de solutionare a contestatiilor are urmatoarele atributii principale:

a) solutioneazi contestatiile depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor si cu
privire la notarea concursului;

b) transmite Compartimentului Personal rezultatele contestatiilor pentru a fi afisate pe
site-ul [OSUD - UPET.

(6) in conditiile in care, in perioada concursului vor exista situatii exceptionale,
transmiterea documentelor se poate face si electronic, iar reunirea comisiei de concurs si
interviul se pot desfisura in sistem de videoconferintd, cu respectarea metodologiilor si

procedurilor specifice in vigoare la data respectiva.

7. DISPOZITII FINALE

Art.17. (1) Dacd postul nu a fost ocupat. concursul poate fi reluat cu respectarea
integrala a procedurii.

(2) Tn baza raportului comisiei de concurs, Rectorul Universitatii din Petrosani incheie
cu persoana desemnati un contract de management pe o perioada de 5 ani.

(3) Prezenta metodologie a fost analizatd, dezbdtutd si aprobatd de Senatul
Universitdtii din Petrosani in sedinta desfasuratd la data de 28.05.2026, prin Hotirarea

Senatului nr. 106/28.05.2026, urménd s intre in vigoare incepand cu aceeasi data.
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